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Реализация мер по противодействию коррупции в муниципальном «Усинск» (далее – МО 

«Усинск») осуществляется  в рамках Национального Плана противодействия коррупции на 2021-

2024 гг., региональной программой «Противодействие коррупции в Республике Коми (2021 - 2024 

годы)».  

Целью муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном 

образовании городского округа «Усинск» (2021 – 2024 годы) (далее – программа) является 

совершенствование системы мер по противодействию коррупции в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск». 

1. Совершенствование правовых и организационных основ, в том числе касающихся 

системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в 

Республике Коми, выявление и устранение коррупционных рисков 

В 2023 году разработаны и приняты 7 нормативных правовых актов, регулирующих 

антикоррупционную деятельность в муниципальном округе «Усинск. 

Все проекты  нормативных правовых актов проходят антикоррупционную экспертизу в 

органах прокуратуры города Усинска. За 2023 год по 137 проектам муниципальных нормативных 

правовых актов были вынесены положительные решения. 109 муниципальных нормативных 

правовых актов прошли антикоррупционную экспертизу. Было выявлено и устранено 7 

коррупциогенных факторов. 

В 2023 году Управлением правовой и кадровой работы проведен мониторинг принятых 

правовых актов по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соответствия 

законодательству подведомственных учреждений. По результатам мониторинга в адрес 

учреждений направлены соответствующие рекомендации по актуализации правовой базы.  

В 2023 г. выполнено 45 мероприятий антикоррупционной программы, запланированных на 

2023 год. 

Кроме того, в 2024 году проведена оценка антикоррупционной программы (планов 

противодействия коррупции) муниципального образования городского округа «Усинск» и 

эффективности ее реализации в 2023 году. Итоговая рейтинговая оценка эффективности 

антикоррупционной программы (плана противодействия коррупции) определена по общей 

формуле в соответствии с Методикой составляет 97%, что соответствует показателю 

«Эффективна». 

В связи с переходом на новую версию официального сайта администрации округа 

информация по противодействию коррупции в МО «Усинск» размещается по адресу 

https://usinsk.gosuslugi.ru/ 

В 2023 Управлением правовой и кадровой работы проведен мониторинг подразделов 

сайтов, посвященных вопросам противодействия коррупции органов местного самоуправления, 

муниципальных учреждений и организаций, созданных для выполнения задач, поставленных 

перед органами местного самоуправления с учетом положений приказа Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. №530н.  

В администрации, а также отраслевых (функциональных) органах (Финансовое Управление 

администрации и Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации) за 2023 

год было проведено 13 заседаний комиссий по противодействию коррупции и рассмотрено 30 

вопросов (из них в администрации 5 заседаний и 15 вопросов). 

Основные вопросы для рассмотрения на вышеуказанных комиссиях - информация о 

реализации Региональной программы «Противодействие коррупции в Республике Коми (2021-

2024 годы)», муниципальной программы «Противодействие коррупции (2021-2024 годы), а так же 

рассмотрение Обзоров правоприменительной практики по результатам вступивших в законную 

силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, 



незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдельными 

государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях 

выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений и 

анализ проведенной работы по противодействию коррупции за 2023 год в муниципальных 

учреждениях (муниципальных унитарных предприятиях) на территории муниципального 

образования городского округа «Усинск» по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

По итогам работы Комиссии по противодействию коррупции приняты решения, даны 

поручения и рекомендации отраслевым (функциональным) органам администрации,  

подведомственным учреждениям, направленные на профилактику коррупционных проявлений в 

соответствующих сферах муниципального управления. Информация о деятельности Комиссии по 

противодействию коррупции размещена на официальном сайте Администрации МО «Усинск» по 

адресу: https://usinsk.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/protivodeystvie-

korruptsii/komissiya-po-soblyudeniyu-trebovaniy-k-sluzhebnomu-povedeniyu/komissiya-po-

protivodeystviyu-korruptsii/  

В муниципальных учреждениях так же функционируют Комиссии по противодействию 

коррупции. В 2023 году 43 комиссии провело 186 заседаний, на которых было рассмотрено 494 

вопроса.  

Из 2 муниципальных унитарных предприятий комиссия по противодействию коррупции 

существует в 2, за 2023 год ими было проведено 6 заседаний и рассмотрено 9 вопросов. 

В 2023 г. проведен анализ коррупционных рисков, связанных с участием лиц, замещающих 

муниципальные должности в Республике Коми, должности муниципальной службы в Республике 

Коми, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, в том числе 

являющимися организациями государственных корпораций (компаний) или публично-правовых 

компаний, и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих 

организаций. 

В ходе анализа выявлено следующее:  

В отношении лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск» (глава округа, председатель КСП МО «Усинск», аудитор КСП МО 

«Усинск»), лиц,  замещающих должности муниципальной службы в администрации округа 

«Усинск», проведена проверка по выявлению фактов, содержащих признаки возникновения 

конфликта интересов, первоочередное внимание уделено выявлению скрытой аффилированности 

и участию вышеуказанных лиц в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, 

в том числе являющимися организациями государственных корпораций (компаний) или публично-

правовых компаний, и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления 

этих организаций. Проверка проведена в соответствии с распоряжениями администрации от 22 

мая 2023 № 63-р и заключалась в следующем: 

• Установлен перечень должностных лиц, подлежащих проверке; 

• Установлен перечень лиц, состоящих с должностными лицами в близком родстве или 

свойстве; 

• анализ информации, размещенной в различных электронных сервисах таких как 

ЕГРЮЛ/ЕГРИП (https://egrul.nalog.ru), «Прозрачный бизнес» (https://pb.nalog.ru/),  портал 

Rusprofile (https://www.rusprofile.ru/), портал ЗАЧЕСТНЫЙБИЗНЕС (https://zachestnyibiznes.ru/); 

• анализ информации, размещенной на официальном сайте единой информационной системы 

в сфере закупок (www.zakupki.gov.ru) на наличие заключенных договоров, предметом которых 

являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение 

недвижимого имущества или аренда имущества), от имени администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск» в целях определения аффилированности заключенных 

договоров; 

• осуществлен перекрестный анализ имеющейся в распоряжении информации для целей 

выявления личной заинтересованности у должностных лиц, а так же выявления случаев участия 

вышеуказанных лиц в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, в том 

числе являющимися организациями государственных корпораций (компаний) или публично-



правовых компаний, и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления 

этих организаций.   

По результатам проверки случаев участия лиц, замещающих муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в управлении коммерческими и некоммерческими 

организациями, в том числе являющимися организациями государственных корпораций 

(компаний) или публично-правовых компаний, и их деятельностью в качестве членов 

коллегиальных органов управления этих организаций, а так же фактов, содержащих признаки 

возникновения конфликта интересов не выявлено. 

В рамках учредительного контроля было осуществлено 4 (четыре) плановых проверки 

подведомственных учреждений/ организаций за соблюдением законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции в муниципальных учреждениях и организациях, 

созданных для  выполнения задач, поставленных перед муниципальным округом «Усинск», а 

также за реализацией в этих учреждениях и организациях мер по профилактике коррупционных 

правонарушений».   

По итогам мероприятий составлены акты для устранения несоответствий законодательству 

РФ в сфере противодействия коррупции. 

2. Повышение эффективности мер по противодействию коррупции и 

совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики 

органов местного самоуправления в МО «Усинск». 

В рамках реализации Национального плана противодействия коррупции на 2021 – 2024 

годы в целях выявления возможного конфликта интересов проведены мероприятия на выявление 

личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированной), которая приводит или может 

привести к конфликту интересов в отраслевых (функциональных) органов администрации МО 

«Усинск», в подведомственных муниципальных учреждениях и предприятиях.  

Ежеквартально проводится инвентаризация сведений, содержащихся в личных делах, 

актуализация представленных данных для выявления личной заинтересованности (в том числе 

скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов. 

В 2023 году проведена проверка в отношении лиц, замещающих должности муниципальной 

службы в МО «Усинск», по выявлению фактов, содержащих признаки возникновения конфликта 

интересов, уделив первоочередное внимание выявлению скрытой аффилированности. 

Случаи возможного возникновения конфликта интересов не выявлены 

В администрации функционирует 4 комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

За 2023 год проведено 19 заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих Республики Коми и урегулированию конфликта интересов 

(из них 6 заседаний в администрации), на которых рассмотрено 23 вопроса (в т.ч. 14 вопросов в 

администрации). 

В отношении 5 служащих (3 служащих администрации), 7 граждан (5 граждан, бывших 

работников администрации), ранее замещавших должности муниципальной службы, рассмотрены 

вопросы на заседании комиссий.  

- 7 граждан, ранее замещавших должности муниципальной службы, сведения о соблюдении 

которыми ограничений при заключении ими после увольнения со службы трудового договора и 

(или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, были 

проанализированы.  По вышеуказанным вопросам вынесены положительные решения (в т.ч. 5 

граждан - бывшие работники администрации). 

- 5 служащих (администрация - 3) - Уведомления служащих о возникновении (возможном 

возникновении) у них конфликта интересов (8 уведомлений).  

Меры дисциплинарной ответственности в 2023 году не применялись. 

За 2023 год в администрации обеспечено заполнение справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием специального 

программного обеспечения «Справки БК» в отношении: 



100 % лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального округа 

«Усинск»; 

100 % руководителей муниципальных учреждений муниципального округа «Усинск». 

3. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, закупок отдельными 

видами юридических лиц, в том числе при распоряжении государственным и 

муниципальным имуществом, а также применение мер ответственности за нецелевое 

расходование бюджетных средств 

В 2023 г. проведена работа, направленная на выявление личной заинтересованности 

муниципальных служащих при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов. Случаи возможного возникновения конфликта интересов между 

участником закупки и заказчиком не выявлены 

-  При проведении закупочных процедур, выбирается способ осуществления закупки – 

электронный аукцион, с целью минимизации заключения контрактов с единственным 

поставщиком, и как следствие возможность наличии конфликта интересов. 

4. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных 

на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных 

стандартов 

В целях содействия подведомственным учреждениям и иным организациям в организации 

работы по противодействию коррупции в 2023 году Управлением правовой и кадровой работы 

администрации округа «Усинск» до сведения муниципальных служащих администрации и  

отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования округа 

«Усинск», имеющим статус отдельного юридического лица доведена следующая информация:  

Обзоры правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу 

решений судов, арбитражных судов, в том числе о признании недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов, организаций и их 

должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений;  

Методические материалы для органов местного самоуправления в Республике Коми по 

актуальным вопросам противодействия коррупции с использованием примеров из судебной 

практики; 

 

В отчетном году Управлением правовой и кадровой работы администрации МО ГО 

«Усинск»: 

- подготовлен и проведен обучающий семинар на тему «Обеспечение соблюдения 

запретов, ограничений, требований о предотвращении и урегулированию конфликта интересов, 

исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» - муниципальные 

служащие, лица, ответственные за профилактику коррупционных правонарушений, руководители 

отраслевых (функциональных) органов администрации, учреждений. Количество принявших 

участие - 127 сотрудников (онлайн); 

- проведена презентация на тему «Декларирование сведений о доходах, расходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году» (рассылка материала);  

- разработаны памятки по вопросам: 

1) Памятка «Что нужно знать при приеме на работу бывшего служащего»; 

2) Памятка при приеме на работу для лиц, замещающих должности не являющиеся 

должностями муниципальной службы; 

3) Информационно-разъяснительный материал для кандидатов для заполнения сведений о 

доходах граждан, претендующих на замещение должности муниципальной службы; 

15.12.2023 проведен Круглый стол с лицами, ответственными за профилактику 

коррупционных правонарушений в котором приняло участие 10 человек  

В 2023 г. администрацией муниципального округа «Усинск»  опубликованы  

просветительские материалы, направленные на борьбу с проявлениями коррупции на 

официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 



1) Презентация «Обеспечение соблюдения запретов, ограничений, требований о предотвращении 

и урегулированию конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции» 

https://usinsk-

r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/47/470/Seminar_Ogranicheniya_i_zaprety_na_municipalnoi_slugbe

.pdf 

2) Информация о IV Всероссийском антикоррупционном диктанте (официальный сайт 

Администрации) 

https://usinsk.gosuslugi.ru/dlya-zhiteley/novosti-i-reportazhi/novosti_1905.html 

Также проведены мероприятия по популяризации соответствующих разделов указанных сайтов: 

3) Информация о проведении круглого стола, приуроченного к празднованию дня борьбы с 

коррупцией 

https://usinsk.gosuslugi.ru/dlya-zhiteley/novosti-i-reportazhi/novosti_1975.html 

  

Учреждениями в отрасли образования, культуры и физической культуры и спорта за 2023 

год организованы и проведены следующие культурно-просветительских мероприятия 

антикоррупционной направленности:  

1. Спортивное развлечения «Коррупция в мире сказок»  с воспитанниками 

подготовительных групп № 5 и 10, педагогами МБДОУ «ДСОВ №8» г. Усинска – 52 человека;  

2. Видеоролик "Вместе против коррупции» для воспитанников 10 группы МБДОУ 

«ДСОВ №8» г. Усинска – 15 человек; 

3. Показ спектакля «Пятачок» для воспитанников и воспитателей детских садов г. 

Усинска – 56 человек; 

4. Просмотр и обсуждение мультфильма «Замок лгунов», старшие, подготовительные 

группы МБДОУ «ДСОВ № 24» г. Усинска – 67 человек;  

5. Антикоррупционное воспитание на уроках литературы, истории, обществознания 

среди учащихся 5-11 классов МАОУ «Лицей» г. Усинска - 590 человек; 

6. Памятки «Нет коррупции!» на сайте ОО МБДОУ «ДСОВ № 7» г. Усинска 593 чел. 

7. Викторина «Мы против коррупции в образовании» МБДОУ «ДСОВ№8»  г. Усинска  

25 чел. 

8. «Как противодействовать коррупции»  МБДОУ «ДСОВ №20» г. Усинска 28 чел. 

9.  «Этикет для малышей», «Что такое хорошо, что такое плохо» Старшие, 

подготовительные группы МАДОУ «ДСОВ №22» г. Усинска 72 чел.  

10.  «Азбука коррупции», «Сказка о коррупции» Старшие, подготовительные группы 

МАДОУ «ДСОВ №22» г. Усинска 67 чел. 

11. Размещение на информационных стендах информации антикоррупционного 

содержания Родители (законные представители) воспитанников МАДОУ «ДСОВ №22» г. Усинска 

12. Круглый стол  «Выполнение правил кодекса профессиональной этики 

педагогических работников ДОУ» Сотрудники МБДОУ «Детский сад» с. Щельябож 

5 чел. 

13. Беседа с детьми "Что такое хорошо и что такое плохо? Смешанная дошкольная 

группа МБДОУ «Детский сад» с. Щельябож 12 чел. 

14. Антикоррупционная видеотека Учащиеся 1-11 классов МАОУ «Лицей» г. Усинска 

963 чел. 

15. Информминутка «Российское законодательство против коррупции»  Учащиеся 9-11 

классов МАОУ «Лицей» г. Усинска 195 чел. 

16. «А Вы знаете, что такое коррупция?» Учащиеся 2-4 классы МБОУ «НШДС» д. 

Новикбож 15 чел. 

17. «Коррупции – нет!» Родители (законные представители) учащихся МБОУ «НШДС» 

д. Новикбож 50 чел. 

18. «История борьбы с коррупцией в России» Учащиеся 10-11 классов МБОУ «СОШ 

№1» г. Усинска 44 чел. 

19. «Стоп коррупция» Учащиеся 9-8 классов МБОУ «СОШ №1» г. Усинска 68 чел. 

20. «Что такое коррупция!» Учащиеся 6-7 классов МБОУ «СОШ №1» г. Усинска 52 чел. 

21. Внеклассное мероприятие «Вместе против коррупции»  Учащиеся 7 классов МБОУ 

«СОШ №1» г. Усинска 23 чел. 

https://www.youtube.com/watch?v=c_mPuonpKPE


22. «Коррупция как противоправное действие» Учащиеся 9 классов МБОУ «СОШ №1» 

г. Усинска 15 чел. 

23. Классный час «Антикоррупционная политика РФ» Учащиеся 10 классов МБОУ 

«СОШ №1» г. Усинска 17 чел.  

24. Классный час «Меры по борьбе с коррупцией». Учащиеся 9-11 классов МБОУ 

«СОШ» с. Щельябож 14 чел. 

25. Совещание трудового коллектива с рассмотрением вопроса по теме «Источники и 

причины коррупции?» Педагоги, техперсонал МБОУ «СОШ №4 с углубленным изучением 

отдельных предметов» г. Усинска 58 чел. 

26. Классные часы «Быть честным» Учащиеся 1-4 классов МБОУ «СОШ №4 с 

углубленным изучением отдельных предметов» г. Усинска 286 чел. 

27. Беседы «Мир без коррупции». Учащиеся 5-7 классов МБОУ «СОШ №4 с 

углубленным изучением отдельных предметов» г. Усинска 324 чел. 

28. Классные часы «Коррупция иллюзии и реальность». Учащиеся 8-11 классов МБОУ 

«СОШ №4 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Усинска. 315 чел. 

29. Информационный час «Вместе против коррупции» в рамках Дня борьбы с 

коррупцией Участники волонтёрских объединений (молодежь) 10чел. 

30. Внеклассное мероприятие «Правовой турнир» Учащиеся 5 классов МБОУ «СОШ» с. 

Мутный Материк 14 чел. 

31. Классный час с элементами игры «Знай свои права» Учащиеся 8 классов МБОУ 

«СОШ» с. Мутный Материк 10 чел. 

32. Интеллектуальная игра «Правовой калейдоскоп» Учащиеся 11 класса МБОУ «СОШ» 

с. Мутный Материк 4 чел. 

33. Интеллектуально-познавательная игра «Коррупция в литературных произведениях» 

Учащиеся 5-9 классов МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 56 чел. 

34. Классный час «Коррупция в мире сказок» Учащиеся 2 классов МБОУ «СОШ» с. 

Мутный Материк 19 чел. 

35. Правовая викторина Учащиеся 9 классов МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 9 чел. 

36. Литературная викторина «Твои права и сказочная страна» Учащиеся 4 классов 

МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 

37. Профилактическая беседа «Правонарушения и преступления» Учащиеся 2-6 классов 

МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 77 чел. 

38. Квест-игра «Я и мои права» Учащиеся 7 классов МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 

11 чел. 

39. Интерактивная игра «Большие права маленького человека» Учащиеся 2 классов 

МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 19 чел. 

40. Деловая игра «Я и мои права» Учащиеся 4 классов МБОУ «СОШ» с. Мутный 

Материк 17 чел. 

41. Беседа с просмотром презентации «Нет прав без обязанностей» Учащиеся 4 классов 

МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 17 чел 

42. Психологическое занятие «Права детей» Учащиеся 1-2 классов МБОУ «СОШ» с. 

Мутный Материк 

43. Занятие-игра «Права человека. Ребёнок и его права» Учащиеся 3-4 классов МБОУ 

«СОШ» с. Мутный Материк 32 чел. 

44. Тренинговое занятие «Твои права и обязанности» Учащиеся 5-6 классов МБОУ 

«СОШ» с. Мутный Материк 26 чел. 

45. Психологический тренинг «Мои права-мои обязанности» Учащиеся 7-11 классов 

МБОУ «СОШ» с. Мутный Материк 34 чел. 

46. Участие в правовой онлайн-викторине «Что я знаю о коррупции?» Педагоги МБДОУ 

«ЦРРДС» г. Усинска 28 чел. 

47. Беседы с учащимися Дети 14-17 лет МАУДО «ЦДОД» г. Усинска 134 чел. 

48. Конкурс рисунков в объединениях Дети 7-10 лет МАУДО «ЦДОД» г. Усинска 30 

чел. 

49.  «Как лесные звери коррупцией заболели» Воспитанники подготовительных к школе 

групп МБДОУ «Детский сад № 14» г. Усинска 57 чел. 

50. Дидактические игры «Хорошо-плохо», «Чистые ладошки» Воспитанники 



подготовительных к школе групп МБДОУ «Детский сад № 14» г. Усинска 57 чел. 

51. Круглый стол с родителями «Профилактика антикоррупционных правонарушений в 

сфере образования» Родители воспитанников МБДОУ «Детский сад № 14» г. Усинска 20 чел. 

52. Распространение памяток «Нет коррупции в образовании!» Родители воспитанников 

МБДОУ «Детский сад № 14» г. Усинска 120 чел. 

53.  Беседа с учащимися 9-11 классов «Коррупция – это зло» Учащиеся 9-11 классов 

МБОУ «СОШ» с. Усть-Уса 47 чел. 

54. Классные часы «Вместе против коррупции» Учащиеся 5-11 классов МБОУ «СОШ 

№2» г. Усинска 450 чел. 

55. Размещение на информационных стендах, в групповых уголках памяток Родители 

(законные представители), педагоги МАДОУ «Детский сад № 23» г. Усинска 180 чел. 

56.  «Соблюдение законодательства в области противодействия коррупции, 

недопущение коррупционных проявлений в работе каждого члена коллектива» Сотрудники 

МАДОУ «Детский сад № 23» г. Усинска 45 чел. 

57. Познавательные занятия  и беседа с воспитанниками   Воспитанники МАДОУ 

«Детский сад № 23» г. Усинска 130 чел. 

58. Памятки для родителей (законных представителей) Родители (законные 

представители) МАДОУ «Детский сад № 23» г. Усинска 65 чел. 

59. Ознакомление с методическими рекомендациями «Формирование 

антикоррупционного мировоззрения детей» Педагоги МБДОУ ДСОВ №24» г. Усинска 20 чел. 

60. Распространение памятки «Что такое коррупция» Родители (законные 

представители) МБДОУ ДСОВ №24» г. Усинска 160 чел. 

61. Классные часы с просмотром видеороликов «О коррупции». Учащиеся 8,9 классов 

МБОУ «ООШ» с. Усть-Лыжа 11 чел. 

62. «Подарки и благодарность» Учащиеся 5-7 классов МБОУ «ООШ» с. Усть-Лыжа 17 

чел. 

63. Работа с родителями Учащиеся 1-9 классов МБОУ «ООШ» с. Усть-Лыжа 29 чел. 

64. Конкурс рисунков среди учащихся 1-5 классов. «Коррупция глазами школьников». 

Учащиеся 1-5 классов МБОУ «ООШ» с. Усть-Лыжа 32 чел. 

65. Беседа «Что такое хорошо, что такое плохо» Учащиеся 1-4 классов МБОУ «ООШ» д. 

Денисовка 19 чел. 

66. Беседа «О правдивости и честности человека» Учащиеся 5- 9 классов МБОУ «ООШ» 

д. Денисовка 39 чел. 

67. Анкетирование среди родителей (законных представителей) обучающихся 

«Коррупция и школа» Родители (законные представители) МБОУ «ООШ» д. Денисовка 47 чел 

68. Классные родительские собрания в ДОУ и в 1-9 классах (11 собраний). Вопрос 

«Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией» Родители 

(законные представители) МБОУ «ООШ» д. Денисовка 47 чел 

69. Памятка родителям (законным представителям) по антикоррупции (детский сад и 

школа) Родители (законные представители) МБОУ «ООШ» д. Денисовка 47 чел 

70. Уроки обществознания   «9 декабря – Международный день борьбы с коррупцией» 

Учащиеся 6- 9 классов МБОУ «ООШ» д. Денисовка 29 чел 

71. Консультация «Мифы о коррупции» Сотрудники МАДОУ «ДС КВ №16» г. Усинска 

18 чел. 

72. Памятки «Коррупция – стоп!»,«Что нужно знать о коррупции», «Остановим 

коррупцию» Родители (законные представители), педагоги МАДОУ «ДС КВ №16» г. Усинска 50 

чел. 

73. Просмотр видеороликов «Эстафета добрых дел», «Мы за мир без коррупции», 

«Отмыть, но не отмыться!» Сотрудники МАДОУ «ДС КВ №16» г. Усинска 25 чел. 

74. Круглый стол «Стоп коррупция» сотрудники МБДОУ «Детский сад» с. Мутный 

Материк 15 чел. 

75. Проведение тематических круглых столов. 

Учащиеся 6д класса МБОУ «СОШ №5» г. Усинска  

Учащиеся 8е класса МБОУ «СОШ №5» г. Усинска 22 чел. 

76. Методический час  по теме «Источники и причины коррупции?» Педагоги МБОУ 

«ООШ» пгт Парма 10 чел. 



77. Беседа «Коррупция. Хорошо или плохо?» Учащиеся 2-4  классов МБОУ «НШДС» с. 

Колва 14 чел. 

78. Игра «Можно и нельзя?» Учащиеся 2-4  классов МБОУ «НШДС» с. Колва 14 чел. 

79. Классные часы на антикоррупционную тематику Учащиеся 2-9  классов МБОУ 

«ООШ» д. Захарвань 41 чел. 

80. Конкурс рисунков «Мы - против коррупции» Учащиеся 2-9  классов МБОУ «ООШ» 

д. Захарвань 41 чел. 

Всего приняло участие в молодежных социальных акциях, направленных на развитие 

антикоррупционного мировоззрения  более тысячи человек. 

 

6. Мониторинг мер антикоррупционной политики в Республике Коми  

В 2023 г. проведен мониторинг правоприменения нормативных правовых актов 

Республики Коми в сфере противодействия коррупции. Все действующие МНПА актуальны и 

соответствуют действующему законодательству. 

Проведен мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля за 2023 

год. 

Муниципальный контроль осуществляется посредством профилактики нарушений 

обязательных требований, организаций и проведения контрольных (надзорных) мероприятий, 

принятия предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по пресечению, 

предупреждению и (или) устранению последствий выявленных нарушений обязательных 

требований. 

Отделом контроля за период с 1 января по 31 декабря 2023 года проведена следующая 

работа: 

- Отделом контроля в соответствии Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О 

государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» 

объявлено 109 предостережений, выездные обследования 75, 18 консультирований юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей. 

- в рамках муниципального жилищного контроля, муниципального земельного контроля,  

муниципальный контроля в сфере благоустройства, муниципального лесного контроля на 

территории муниципального образования городского округа «Усинск», муниципального контроля 

на автомобильном транспорте и в дорожном хозяйстве на территории муниципального 

образования городского округа «Усинск» обращений не поступало. 

В 2023 г. проведен мониторинг качества предоставления муниципальных услуг, 

оказываемых органами местного самоуправления в Республике Коми и учреждениями в 2022 году. 

Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в 

2022 году составил 99,3%. 

 


